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Август 1

1 Утверждение плана работы МО на 2022-2023 учебный год.

2Методические рекомендации по проведению цикла внеурочных 
занятий « Разговоры о важном» (портал «Единое содержание 
общего образования» (https : // razgovor. edsoo.ru/). Обсуждение 
основных направлений системы воспитательной работы школы
3 .Рекомендации по составлению плана воспитательной работы с учетом 
изменений Рабочей программы воспитания на 2022-2023 учебный год

4 Самообразование классного руководителя- одно из условий успеха в 
организации ВР. Выбор тем самообразования

5 Составление графика открытых классных часов и мероприятий

Рук МО 

Замдир ВР

ноябрь 2

1 .Формирование благоприятного психологического климата в классном 
коллективе-доклад '

2Творчество классного руководителя: «Разнообразие форм организации 
классного часа» ( ФС е J  Я- & )

ЗОрганизация работы кл р̂ук с использованием ИКТ - доклад “Э с-сс-еЛомA j

4. Организация внеурочных занятий по профориентации и ФГ с 
учащимися (отчеты классных руководителей )

Кл рук

январь -)J

1..Проектная деятельность как средство формирования УУД в 
условиях внедрения ФГОС НОО- доклад Я 1Я

2 Формирование ценности здоровья, психологическое здоровье детей
fC <2 ̂  £> /э~, У}

3 Работа кл руководителей по профилактике вредных привычек 
Отчет кл рук по выполнению планов ВР

психолог

март 4

1.Методы работы с детьми девиантного поведения,. - доклад
С~' с '7 Jc. -с а

2 Культурные ценности семьи и их значение для ребенка - круглый 
стол доклад 2Г А-

3 . Работа кл. рук по профилактике вредных привычек 

4. Отчет по темам самообразования

Социальный

педагог

май 5

1 Подведение итогов работы ШМО кл рук

2. Реализация планов воспитательной работы.

3. Составление плана работы ШМО кл рук на новый учебный i од.

Рук МО
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