
Приложение №1 
к приказу № ■ W o  от^0Д?2023

План мероприятий («дорожная карта») 
внедрения целевой модели наставничества

№ М ер о п р и яти е С роки О тветствен н ы е
Т7~ Подготовка условий для запуска программы наставничества

Задача:
и н ф о р м и р о ван и е  о зап у ск е  п р о гр ам м ы  н аставн и ч ества ; сбор  п р ед вар и тел ьн ы х  
зап росов  о т  п о тен ц и ал ьн ы х  н аставл яем ы х  и вы бор  со о тв етству ю щ и х  этим  
зап росам  н аставн и к о в  
Р езульт ат :
о п р ед елен ы  н ео б х о д и м ы е  р есу р сы  (кадровы е, м ето д и ч ески е , м атер и ал ьн о - 
тех н и ч еская  б аза  и т. д .) и во зм о ж н ы е и сто ч н и ки  и х  п р и вл еч ен и я  (вн у тр ен н и е  
и вн еш н и е) д л я  о р ган и зац и и  ф у н к ц и о н и р о ван и я  целевой  м одели  
н аставн и ч ества

1.1. И н ф о р м и р о ван и е  п ед аго ги ч еско го  
со о б щ еств а  о б р азо в ательн о й  ор ган и зац и и  о 
р еал и зац и и  п р о гр ам м ы  н аставн и ч ества

С ентябрь
2023

Д и ректор  Т асу ева  Л .С .

1.2. И н ф о р м и р о ван и е  р о д и тел ьско го  
со о б щ еств а  о п л ан и р у ем о й  реал и зац и и  
п р о гр ам м ы  н аставн и ч ества

С ен тяб рь
2023

З ам ести тел ь  д и р ек то р а  
по  В Р Х азаева  Х .С .

2 Г
Формирование базы наставляемых
Задача:  вы явл ен и е  к о н к р етн ы х  п роб лем  о б у ч аю щ и х ся  и п ед аго го в  
о б р азо в ател ьн о й  о р ган и зац и и , ко то р ы е  м ож н о  р еш и ть  с п ом ощ ью  
н аставн и ч ества
Р езульт ат :  сф о р м и р о в ан а  б аза  н аставл яем ы х  с п ер еч н ем  зап росов , 
н ео б х о д и м ая  д л я  п о д б о р а  к ан д и д ато в  в н аставн и к и  н а  сл ед у ю щ ем  этап е

2 7 Г П р о в ед ен и е  ан к ети р о ван и я  среди  
о б у ч аю щ и х ся  и п ед аго го в , ж ел аю щ и х  
п р и н ять  у ч асти е  в п ро гр ам м е 
н аставн и ч ества . С бор  со гл аси й  н а  сбор  и 
о б р аб о тку  п ер со н ал ь н ы х  д ан н ы х  от 
со вер ш ен н о л етн и х  у ч астн и к о в  п р ограм м ы

С ен тяб рь
2023

З ам ести тел ь  д и р ек то р а  
по  У Р А л и ева  Н .В .

2.2.
С бор  д о п о л н и тел ь н о й  и н ф о р м ац и и  о 
зап р о сах  н аставл яем ы х  
(о б у ч аю щ и еся /п ед аго ги ) от тр етьи х  лиц: 
к лассн ы й  р у к о во д и тел ь , п си холог, 
со ц и ал ьн ы й  п ед аго г, роди тели .
С бор  со гл аси й  н а  сбор  и о б раб отку  
п ер со н ал ь н ы х  д ан н ы х  о т  зак о н н ы х  
п р ед стави тел ей  н есо в ер ш ен н о л етн и х  
у ч астн и ко в

С ен тяб рь
2023

С о ц и ал ьн ы й
п едагог,
п ед аго г-п си х о л о г



2 3 — ;
r
А нализ п о л у ч ен н ы х  о т  н аставл яем ы х  и ( 
гретьих л и ц  д ан н ы х . Ф о р м и р о ван и е  базы  
застав л яем ы х

С ентябрь
2023

Зам еститель 
директора по У Р 
А л и ев а  Н .В

у-

'

Формирование базы наставников
Задача: п о и ск  п о тен ц и ал ьн ы х  н аставн и ко в  для ф о р м и р о ван и я  базы  
наставн иков
Р езульт ат :
сф орм и рован ы  базы  н аставн и ко в , которы е п о тен ц и ал ьн о  м огут 
участвовать  как  в тек у щ ей  п р о гр ам м е н аставн и ч ества , так  и в буд у щ и х  
п р ограм м ах  (по  зап р о су  и с р азр еш ен и я  н аставн и к о в )о б р азо в ател ьн о й  
органи зац ии

ЗП7 Выбор ф орм  н аставн и ч ества , р еал и зу ем ы х  в 
эам ках  тек у щ ей  п р о гр ам м ы  н аставн и ч ества

С ентябрь
2023

Зам ести тель  
ди р екто р а  по У Р 
А ли ева Н .В

J7Z 7~
О ц ен ка  у ч астн и к о в  - н аставл яем ы х  по 
зад ан н ы м  п ар ам етр ам , н ео б х о д и м ы м  для 
б у д у щ его  ср авн ен и я  и м о н и то р и н га  вли ян и я 
п р о гр ам м  н а  всех  у ч астн и ко в

С ен тябрь
2023

Зам ести тел ь  
д и р ек то р а  по У Р 
А л и ева  Н .В

О - П р о в ед ен и е  ан к ети р о в ан и я  среди  
п о тен ц и ал ьн ы х  н аставн и ко в , ж ел аю щ и х  
п р и н ять  у ч асти е  в п рограм м е 
н аставн и ч ества . С бор  со гласи й  н а  сбор  и 
о б р аб о тку  п ер со н ал ьн ы х  дан н ы х

С ен тяб рь
2023

З ам ести тел ь  
д и р ек то р а  по У Р  
А л и ева  Н .В .

3.4.
А н али з зап о л н ен н ы х  ан кет  п о тен ц и альн ы х  
н аставн и к о в  и со п о ставл ен и е  д ан н ы х  с 
ан к етам и  н аставл яем ы х . Ф орм и рован и е  
б азы  н аставн и к о в

С ен тяб рь
2023

З ам ести тел ь  
д и р ек то р а  по У Р 
А л и ева  Н .В .

47“ Отбор и обучение наставников
З а д а ч а : вы явл ен и е  н аставн и ко в , вх о д ящ и х  в базу  п о тен ц и ал ьн ы х  
н аставн и к о в , п о д х о д ящ и х  д ля  кон кр етн о й  п ро гр ам м ы , и их  п о д го то вк а  к 
раб о те  с н аставл яем ы м и
Р езульт ат ', сф о р м и р о в ан а  б аза  го то вы х  к  раб о те  н аставн и ко в , 
п о д х о д ящ ая  д ля  ко н к р етн о й  п рограм м ы  и зап р о со в  н аставл яем ы х  
о б р азо в ател ьн о й  ор ган и зац и и

4.1 . О ц ен к а  у ч астн и к о в -н астав н и к о в  по 
зад ан н ы м  п ар ам етр ам , н ео б х о д и м ы м  для 
б у д у щ его  ср авн ен и я  и м о н и то р и н га  вли яни я 
п р о гр ам м  н а  всех  у ч астн и ко в

С ен тяб р ь
2023

Зам ести тел ь  
д и р ек то р а  по У Р 
А л и ева  Н .В .

З ам ести тел ь  
д и р ек то р а  по В Р 
Х азаева  Х .С .

4.2. П р о в ед ен и е  со б есед о в ан и я  с н аставн и кам и  
(в н ек о то р ы х  слу ч аях  с п р и вл еч ен и ем

4.3 . П о и ск  эк сп ер то в  и м атер и ал о в  для  
п р о в ед ен и я  о б у ч ен и я  н аставн и к о в

4.4 . О б у ч ен и е  н аставн и к о в
57“ Формирование наставнических пар или групп

Задача:  ф о р м и р о ван и е  пар  « н аставн и к  - н аставл яем ы й »  л и б о  груп п ы  из 
н аставн и к а  и н еск о л ьк и х  н аставл яем ы х , п о д х о д ящ и х  д р у г  др у гу  по 
к р и тер и ям  Р езульт а т :  сф о р м и р о ван ы  н аставн и ч ески е  пары  и л и  груп пы , 
го то вы е  п р о д о л ж и ть  раб о ту  в р ам к ах  п р ограм м ы

3.1.
О р ган и зац и я  гр у п п о во й  встречи  
н аставн и к о в  и н аставл яем ы х

О ктяб рь
2023

Зам ести тел ь  
д и р ек то р а  по У Р 
А л и ева  Х .С .



57Z.
Д о в е д е н и е  ан к ети р о в ан и я  н а  п редм ет  
чредп очи таем ого  н аставн и к а/н аставл яем о го  
чосле зав ер ш ен и я  гр у п п о во й  встречи

О ктяб рь
2023 Зам ести тел ь  

д и р ек то р а  по  У Р

з з :—
А нализ ан к ет  гр у п п о в о й  встречи  и 
соеди нение н аставн и к о в  и н аставл яем ы х  в 
пары

О ктяб рь
2023

З ам ести тел ь  
д и р ек то р а  по У Р 
А л и ева  Н .В

5 3 — И н ф орм и рован ие у ч астн и ко в  о 
слож и вш и хся  п ар ах /гр у п п ах . З акр еп лен и е  
п ар /груп п  р асп о р я ж ен и ем  р у к о во д и тел я  
о б р азо вательн о й  ор ган и зац и и

О ктябрь
2023

Зам ести тел ь  
д и р ек то р а  по У Р 
А л и ева  Н .В

6.
Организация работы наставнических пар или групп
Задача: зак р еп л ен и е  гар м о н и ч н ы х  и п р о д у кти вн ы х  отн о ш ен и й  в 
н аставн и ч еско й  паре или  груп пе
Результат: сф о р м и р о ван ы  стаб и л ьн ы е н аставн и ч ески е  о тн ош ен и я , 
д о вед ен н ы е  д о  л о ги ч еск о го  завер ш ен и я , р еал и зо ван а  цель  п рограм м ы  
н аставн и ч ества  д л я  к о н к р етн о й  н аставн и ч еско й  пары  и ли  груп пы

6.1.
П р о в ед ен и е  п ервой , о р ган и зац и о н н о й , 
встр еч и  н астав н и к а  и н аставл яем о го

.Октябрь 
2023 i

Зам еститель 
директора по У Р 
А лиева Н .В

6. 2.
П р о в ед ен и е  второй , п р о б н о й  рабочей , 
встр еч и  н аставн и к а  и н аставл яем о го

О ктябрь
2023 Зам еститель 

ди ректора по  У Р
6.3. П р о в ед ен и е  встр еч и -п л ан и р о ван и я  

р аб о ч его  п р о ц есса  в р ам к ах  п рограм м ы  
н астав н и ч еств а  с н аставн и ко м  и

О ктябрь
2023

Зам еститель 
ди ректора  по У Р 
А ли ева Н .В .

6.4.
Р егу л я р н ы е  встреч и  н аставн и к а  и 
н аставл яем о го

О ктябрь - 
май 2024

Зам ести тель  
ди р екто р а  по У Р 
А ли ева  Н .В .

6.5.
С р о к и  сб о р а  о б р атн о й  связи  от  у ч астн и ко в  
п р о гр ам м ы  н аставн и ч ества

О ктябрь - 
м ай 2024

Зам ести тел ь  
д и р ек то р а  по У Р

6.6.

П р о в ед ен и е  зак л ю ч и тел ь н о й  встречи  
н аставн и к а  и н аставл яем о го

М ай 2024
З ам ести тел ь  
д и р ек то р а  по У Р 

А л и ева  Н .В

З ам ести тел ь  
д и р ек то р а  по В Р 
Х азаева  Х .С .

6.7.

П р о в ед ен и е  гр у п п о во й  зак л ю ч и тельн о й  
встр еч и  всех  пар  и груп п  н аставн и к о в  и 
н аставл яем ы х

М ай  2024

З ам ести тел ь  
д и р ек то р а  по У Р 
А л и ева  Н .В .

Зам ести тел ь  
д и р ек то р а  по В Р 
Х азаева  Х .С .



6.8. А н кети рован и е  у ч астн и ко в . П ро вед ен и е  
м о н и то р и н га  л и ч н о й  у д о вл етво р ен н о сти  
участием  в п р о гр ам м е н аставн и ч ества

М ай  2024 П ед аго г-п си х о л о г

7. Завершение наставничества
Ц ель: у си л и ть  п р о гр ам м у  н аставн и ч ества  и р асш и р и ть  базу  л о ял ьн ы х  к 
п ро гр ам м ам  н аставн и ч ества  лю д ей , п ри вл еч ь  п о тен ц и ал ьн ы х  
н аставн и ко в , б у д у щ и х  кураторов , п о тен ц и альн ы х  ко м п ан и й -п ар тн ер о в  
Задача:  п о д вед ен и е  и тогов  р аботы  каж д ой  пары  или  груп п ы  и всей 
п р о гр ам м ы  в ц елом  в ф о р м ате  ли ч н о й  и гр у п п о в о й  р еф л ек си и , а  такж е 
п р о в ед ен и е  откр ы то го  п у б ли чн о го  м ер о п р и яти я  для  п о п у л яр и зац и и  
п р ак ти к  н аставн и ч ества  и н агр аж д ен и я  л у ч ш и х  н аставн и ков . 
Р езульт а т :  до сти гн у ты  цели  п р ограм м ы  н аставн и ч ества , со бран ы  
л у ч ш и е  н аставн и ч ески е  п ракти ки , вн и м ан и е  о б щ ествен н о сти  
п р и вл еч ен о  к  д еятел ьн о сти  о б р азо вательн о й  о р ган и зац и и , зап ущ ен  
п роц есс  п о п о л н ен и я  базы  н аставн и к о в  и н аставл яем ы х

7 Т ~ П р о в ед ен и е  то р ж ествен н о го  м ероп ри яти я  
д ля  п о д вед ен и я  и тогов  п р ограм м ы  
н астав н и ч еств а  и н агр аж д ен и я  л у чш и х

И ю н ь
2024

Зам ести тел ь  
д и р ек то р а  по В Р 
Х азаева  Х .С .

7.2.
П р о в ед ен и е  м о н и то р и н га  кач ества  
р еал и зац и и  п р о гр ам м ы  н аставн и ч ества

И ю н ь
2024

З ам ести тел ь  
д и р ек то р а  по У Р 
А л и ева  Н .В .

7.3. О ц ен к а  у ч астн и к о в  по задан н ы м  
п ар ам етр ам , п р о в ед ен и е  второго , 
зак л ю ч аю щ его  этап а  м о н и то р и н га  вли ян и я 
п р о гр ам м  н а  всех  у ч астн и ко в

И ю н ь
2024

З ам ести тел ь  
д и р ек то р а  по У Р 
А л и ева  Н .В .

7.4.
О ф о р м л ен и е  и то го в  и п р о ц ессо в  
со вм естн о й  р аб о ты  в р ам к ах  програм м ы  
н астав н и ч еств а  в кей сы

И ю н ь
2024 З ам ести тел ь  

д и р ек то р а  по У Р

У.Ь. П у б л и к ац и я  р езу л ьтато в  п р ограм м ы  
н аставн и ч ества , л у ч ш и х  н аставн и ков , 
кей со в  н а  сайте  о б р азо вательн о й  
о р ган и зац и и

И ю н ь
2024

З ам ести тел ь  
д и р ек то р а  по  У Р 
А л и ева  Н .В .

7.6.

В н есен и е  д ан н ы х  об и то гах  р еал и зац и и  
п р о гр ам м ы  н аставн и ч ества  в базу  
н аставн и к о в  и б азу  н аставл яем ы х

И ю н ь
2024

З ам ести тел ь  
д и р ек то р а  по У Р 
А л и ев а  Н .В .

7.7. Ф о р м и р о ван и е  д о л го ср о ч н о й  базы  
н аставн и к о в

И ю н ь
2023 З ам ести тел ь  

д и р ек то р а  по У Р
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